
 

 

                                      

Die Fakultät Agrarwissenschaften und Landschaftsarchi-

tektur sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in  
im Bereich Food Chain Management 

 
Aufgaben:  

 Mitwirkung beim Aufbau des Lehrprogramms 

 Mitwirkung bei empirischen Erhebungen im Bereich 

des Innovationsmanagements von Lebensmitteln 

 selbstständige Mitarbeit in internationalen 

Forschungsnetzwerken 
 

Anforderungen: 

 Hochschulstudium der Studienrichtung Betriebswirt-

schaftslehre/ Agrarökonomie oder Wirtschaftsinge-
nieurwesen 

 hohes Interesse am Innovationsmanagement an der 
Schnittstelle von Naturwissenschaft und Ökonomie 

 sehr gute Englischkenntnisse 
 

Die Gelegenheit zur Promotion wird über eine Kooperation mit 
der Wageningen University in den Niederlanden gegeben. 
 
Die Beschäftigung ist für die Dauer von zwei Jahren befristet 
und erfolgt mit der Hälfte der regelmäßigen Arbeitszeit. 

 
Die Vergütung erfolgt nach dem TV-L. 
 

Die Fachhochschule Osnabrück fördert Frauen im Rahmen der 

gesetzlichen Möglichkeiten. 
 
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 

Auskunft erteilt: Prof. Dr. Stefanie Bröring, 
Email: s.broering@fh-osnabrueck.de. 
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen werden bis zum 

31.01.2010 unter Angabe der Kennziffer AuL 46 erbeten an die 

    

  Fachhochschule Osnabrück 
 Postfach 1940, 49009 Osnabrück 
 E-Mail: personalmanagement@fh-osnabrueck.de 

    

 
Öffentliche Ausschreibung                                                          Hausinterne Ausschreibung  
Zeit inkl. academics                                                              vom 10.12.2009 bis 31.01.2010 

                                      vom 10.12.2009 bis 31.01.2010                     
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